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A'I' PATRIMDINE

... EXPERTS SDC

Nous r S
N P’ Des Experts au service des Salariés De Copropriété
salariés d’immeuble !

Depuis 2015, notre service EXPERTS SDC vous apporte une solution RH
a travers la mise en place de la pesée des postes et des entretiens
professionnels de vos salariés de copropriété.

Aujourd’hui, EXPERTS SDC externalise vos besoins en recrutement pour

toute copropriété en recherche de gardiens ou d’employé d’immeuble.

Les consultants d’EXPERTS SDC, accompagnent les  :  Objectifs :
administrateurs de biens dans leur processus de  : - Vous soutenir dans votre démarche de recrutement de

recrutement de salariés de copropriété : gardiens, concierges et employés d’immeuble.
Aide 2 la définition du poste . Vous proposer des profils de qualité a l'aide de grilles

L ) , d’entretien completes et ciblées
- Définition du profil recherche ) L , .

. ] ) . - Vous aider dans les obligations légales liées au recrutement,
- Présentation des candidats adequats

o o L . qu’elles concernent la rédaction de votre annonce, la
- Suivi de la négociation et de ’intégration du candidat recherche de candidats ou la conduite de Uentretien

- Garantie d’une offre de bonne fin d’embauche
- Mise en relation avec AT PATRIMOINE pour toute la

partie contractuelle
POUR QUOI?

Nos missions de recherche concernent
tout type de profils pour des
recrutements en CDD (saisonnier,
remplacement...) et CDI.

POUR QuUI ?
Le service recrutement d’EXPERTS SDC s'adresse a tous

les syndics de copropriétés et administrateurs de
biens désirant externaliser leurs recherches de
candidats et recruter rapidement, efficacement, a
moindre coiit, pour proposer a leurs clients
copropriétaires les profils correspondant a leurs besoins
et attentes.

NOTRE EQUIPE :

Une équipe d’experts et
de psychologues a votre
écoute et une équipe
administrative pour une
prise en charge de votre
projet a 95%




